Beratung und Seelsorge

Menschen in Krisensituationen starken, ihnen Halt geben, Zuhoren - sie ein
Stiickweit begleiten und neue Perspektiven und Lebensziele aufzeigen - in vielen
sozial-diakonischen Arbeitsfeldern spielen Beratung und Seelsorge eine besondere
Rolle.

Der Evangelische Regionalverband Frankfurt und Offenbach ist ein grofSer kirchlicher
Arbeitgeber im Rhein-Main-Gebiet. Ob im Kirchlichen Sozialdienst fur Passagiere am
Flughafen, bei der Telefon- oder Notfallseelsorge, in der Arbeit mit Wohnungslosen oder in
Angeboten fur Frauen im Schwangerschaftskonflikt - die Einrichtungen des Evangelischen
Regionalverband bieten ein breites Netzwerk aus Beratungsangeboten fur Menschen in
besonderen Lebenslagen.

Wir suchen Menschen mit entsprechenden Qualifikationen, die uns bei dieser
wichtigen Aufgabe unterstiitzen!

Geschulte Berater:innen und Seelsorger:innen arbeiten mit den Starken und Begabungen
der Ratsuchenden. Personliche Ressourcen werden entdeckt und neuer Lebensmut geweckt.
Eine sinnstiftende Aufgabe, die Menschen unterstutzt, positive Wege aus der Krise zu finden
und dauerhaft die eigene Lebenssituation zu verandern.

Wenn Sie eigenverantwortlich arbeiten wollen, klare Strukturen schatzen, etwas
Sinnvolles tun mochten und einen sicheren Arbeitsplatz suchen - dann sind Sie bei
uns richtig!

Was wir IThnen bieten

Weiterbilden? Ja klar!

Ob als Quereinsteiger:in oder Fachkraft - bei uns gibt es gute Entwicklungsmoglichkeiten.
Wir bieten Fort- Weiterbildungen und begleiten Sie auf Ihrem beruflichen Weg - von Anfang
an. Wir bieten ein breites Arbeitsspektrum und Qualifikationsmoglichkeiten im Seelsorge-
und Beratungskontext.

Bei uns stimmt das Betriebsklima!

Unsere engagierten Mitarbeiter:innen arbeiten gerne in ihren Teams. Gemeinsam machen
wir Betriebsausfluge und feiern christliche Feste. Wir legen grofSen Wert auf einen guten
Arbeits- und Gesundheitsschutz. Bei Fragen rund um den Job stehen verschiedene
Ansprechpartner:innen zur Verfugung und im Team bieten wir kollegiale Beratung an.



Gute Work-Life-Balance

Ein guter Ausgleich von Beruf und Privatleben ist uns wichtig!
Verschiedene Arbeitszeitmodelle ermoglichen eine gute Vereinbarkeit von
Familie und Beruf. Und wenn es zu Hause mal eng wird, sind
Arbeitsbefreiungen im Rahmen des Familienbudgets kein Problem. Auch
finanzielle Unterstutzungen sind moglich, z.B. bei der Pflege von
Familienangehorigen, Zuschusse zur Kinderbetreuung und fur
FerienmalSnahmen, fur Klassenfahrten und Austauschprogramme sowie fur
Kurse bei der Evangelischen Familienbildung.

Freuen Sie sich auf einen spannenden und herausfordernden Job!

In unseren Einrichtungen gibt es viele Moglichkeiten, Ihre Potenziale zu entfalten!
Unsere Einrichtungen

Informieren Sie sich uber unsere vielfaltigen Arbeitsfelder und Einsatzmoglichkeiten:
Zentrum fiir Frauen

WESER5 Diakoniezentrum

Sozialdienst Offenbach Wohnungsnotfallhilfe

Kirchlicher Sozialdienst fiir Passagiere
Kirchlicher Fliichtlingsdienst am Flughafen
Evangelische TelefonSeelsorge
Notfallseelsorge

Bahnhofsmission

Die jeweiligen Ansprechpartner:innen finden Sie bei den einzelnen Einrichtungen.


https://www.diakonie-frankfurt-offenbach.de/ich-suche-hilfe/frauen-maenner/zentrum-fuer-frauen/
https://www.diakonie-frankfurt-offenbach.de/ich-suche-hilfe/frauen-maenner/weser5-diakoniezentrum/
https://www.diakonie-frankfurt-offenbach.de/ich-suche-hilfe/frauen-maenner/sozialdienst-offenbach/
https://www.diakonie-frankfurt-offenbach.de/ich-suche-hilfe/soziale-stadt/sozialdienst-flughafen/
https://www.diakonie-frankfurt-offenbach.de/ich-suche-hilfe/fluechtlinge/kirchlicher-fluechtlingsdienst-am-flughafen/
https://www.diakonie-frankfurt-offenbach.de/ich-suche-hilfe/seelsorge/evangelische-telefonseelsorge/
https://www.diakonie-frankfurt-offenbach.de/ich-suche-hilfe/seelsorge/notfallseelsorge/
https://www.diakonie-frankfurt-offenbach.de/ich-suche-hilfe/soziale-stadt/bahnhofsmission/

Ihre Vorteile auf einen Blick
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Faire Bezahlung

Gute Work-Life-Balance
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Fort- und Weiterbildung
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Sympathische Betriebskultur

Gesundheitsmanagement und Altersvorsorge
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Coaching & Supervision
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